UMOWANR ..ot

dotyczaca Swiadczenia ustug obstugi pociagéw towarowych

zawartaw dniu .......... w Gdansku ........... | w formie elektronicznej z dniem ztozenia ostatniego podpisu przez przedstawicieli Stron

pomiedzy:

(1) Pomorskie Przedsiebiorstwo Mechaniczno-Torowe sp. z 0.0. z siedzibg w Gdansku, ul. Sandomierska 19, 80-051 Gdansk,
wpisang do rejestru przedsigbiorcow prowadzonego przez Sad Rejonowy Gdansk-Péinoc w Gdansku VIl Wydziat Gospodarczy
Krajowego Rejestru Sadowego pod numerem KRS: 0000039372, NIP: 583-27-54-002, REGON: 192547620, o kapitale
zaktadowym w wysokosci: 372.183.500,00 zt, zwang dalej ,Zamawiajacym”, reprezentowang przez dwie sposrod nizej
wymienionych osob:

aRhwbd=

2) .

1)

Michat Ulatowski — Prezes Zarzadu
Beata Bednarczyk — Czlonek Zarzadu
Bartosz Rogowski — Cztonek Zarzadu
Wanda Kiedrowicz — Prokurent
Bartosz Malinowski — Prokurent

Zamawiajacy i Wykonawca zwani sg w dalszej czesci niniejszej umowy facznie ,Stronami”, indywidualnie za$ kazdy z nich ,Strong”.

§1
PRZEDMIOT UMOWY

1. Przedmiotem niniejszej umowy jest odptatne Swiadczenie przez Wykonawce ustug zwigzanych z obstugg pociggow towarowych
Zamawiajacego (dalej: ,ustugi®).

2. Szczegbtowy zakres ustug obejmuje udostepnienie:

a.
b.
c.
d.

maszynisty pojazdu kolejowego z napedem,
kierownika pociggu towarowego, gospodarczego i roboczego,
rewidenta taboru,

sporzadzenie dokumentacji pociggowej: karty préby hamulca, wykazu pojazdow kolejowych w sktadzie pociagu (R-7).

3. Ustuga prowadzona bedzie na terenie catego kraju w lokalizacjach wskazanych przez Zamawiajacego w uzgodnieniu z
Wykonawca,

, §2
OSWIADCZENIA STRON

1. Zamawiajgcy oSwiadcza, ze:

prowadzi dziatalno$¢ gospodarcza polegajaca na budowie, modernizacji, naprawach i utrzymaniu drég szynowych,

prowadzi w ramach dziatalno$ci gospodarczej m. in. przewdz kolejowy rzeczy, na podstawie licencji na wykonywanie
kolejowych przewozéw rzeczy nr WPR/104/2005 z dnia 17.05.2005 r. wydanej przez Prezesa Urzedu Transportu
Kolejowego na czas nieokreslony, ktéra na dzien zawarcia niniejszej umowy jest wazna oraz jednolity certyfikat
bezpieczenstwa nr PL1020250312 z dnia 13.10.2025 r. waznego do dnia 13.10.2030 .

2. Wykonawca o$wiadcza, ze:

a.

jest przewoznikiem kolejowym i posiada licencje na $wiadczenie ustug trakeyjnych ........cccceeeiiiiennn, oraz jednolity
certyfikat bezpieczenstwa .......................,

bedzie niezwlocznie informowat Zamawiajacego o zmianach, zawieszeniu lub cofnigciu licencji i/lub certyfikatu
bezpieczenstwa,

spetia (w odniesieniu do pracownikéw, ktérymi bedzie realizowat umowe) definicje pracodawcy zgodnie z zapisami
Rozporzadzenia Ministra Infrastruktury z dn. 11 stycznia 2021 r. w sprawie pracownikéw zatrudnionych na stanowiskach



bezposrednio zwigzanych z prowadzeniem i bezpieczenstwem ruchu kolejowego oraz prowadzeniem okreslonych
rodzajéw pojazdow kolejowych,

posiada zawartg umowe ubezpieczenia odpowiedzialnosci cywilnej (zaréwno kontraktowej, jak i deliktowej), obejmujaca
ubezpieczenie odpowiedzialno$ci cywilnej z tytutu prowadzonej dziatalnosci i posiadanego mienia za szkody rzeczowe i
osobowe oraz nastepstwa tych szkdd, z sumg ubezpieczenia okreslong na kwote 2.500.000,00 euro (sfownie: dwa miliony
piecset tysiecy euro, 00/100) i zobowigzuje sie do utrzymywania przez caty czas realizacji niniejszej umowy powyzszego
ubezpieczenia; umowa, o ktérej mowa powyzej, lub certyfikat potwierdzajacy jej zawarcie, zostang dostarczone
Zamawiajacemu w formie kserokopii poswiadczonej za zgodno$¢ z oryginatem, najpdzniej w dniu zawarcia niniejsze;
umowy. W przypadku wygasniecia waznosci polisy ubezpieczeniowej, Wykonawca przesle niezwtocznie Zamawiajgcemu
kopie potwierdzenia jej wydtuZenia na kolejny okres.

§3
ZOBOWIAZANIA STRON

Zamawiajacy zobowigzuje sie do:

terminowej zaptaty wynagrodzenia za wykonane ustugi,

niezwtocznego powiadamiania Wykonawcy o zdarzeniach mogacych mie¢ negatywny wptyw na prawidtowe wykonanie
ustugi,

przeprowadzenia na wniosek Wykonawcy szkolenia jego pracownikéw w zakresie zabezpieczenia dozatoréw, wagonow
typu 411V, przed opadnieciem.

Wykonawca zobowigzuje sie w szczegolnosci do:

a.
b.

wykonywania ustugi zgodnie z przyjetymi zaméwieniami,

zapewnienia pracownikéw posiadajacych wymagane kwalifikacje okreslone przepisami prawa oraz posiadajacych
obowigzujace upowaznienia,

w przypadku obstugi pociggdw gospodarczych i roboczych majacych w sktadzie wagony typu 411V, pracownicy realizujacy
zadania kierownika pociggu i rewidenta taboru beda przeszkoleni w zakresie zabezpieczenia dozatordw przed
opadnigciem,

omowienia wytycznych dotyczacych zabezpieczenia dozatorow, wagondw typu 411V, przed opadnigciem na pouczeniach
okresowych

przestrzegania zasad okreslonych w instrukcjach i regulaminach wymienionych w Zataczniku 1 do niniejszej umowy,

przekazania oSwiadczenia o realizacji wytycznych zawartych w lit. ¢, d i e zgodnie ze wzorem stanowigcym Zatacznik 2 do
niniejszej umowy

stosowania sie przy realizacji niniejszej umowy do wymogdw okreslonych w dokumencie ,Zasady bezpieczenistwa pracy
obowigzujace na terenie PKP Polskie Linie Kolejowe S.A. podczas wykonywania prac inwestycyjnych, utrzymaniowych i
remontowych wykonywanych przez pracownikéw podmiotéw zewnetrznych Ibh-105", stanowigcym zatgcznik do uchwaty
nr 460/2019 Zarzadu PKP Polskie Linie Kolejowe S.A. z dnia 16.07.2019 r. (dalej: ,Instrukcja Ibh-105"); w przypadku
obcigzenia Zamawiajacego przez PKP Polskie Linie Kolejowe S.A. karami umownymi w zwigzku z naruszeniem przez
Wykonawce obowigzkéw wynikajacych z Instrukciji Ibh-105, niezaleznie od zaptaty na rzecz Zamawiajacego kary umownej
Wykonawca zobowigzany bedzie do naprawienia szkody wyrzadzonej z tego tytutu Zamawiajacemu;

przekazania Zamawiajacemu o$wiadczenia, wg wzoru stanowigcego zatacznik nr 6 do Instrukciji Ibh-105 (Zatacznik 3 do
niniejszej umowy), o pracownikach Wykonawcy dziatajacych na rzecz Zamawiajacego, oraz jego uaktualnianie w
przypadku zmian osobowych,

zaptaty kar pienieznych w wysoko$ci ustalonej na podstawie , Taryfikatora” stanowigcego zatacznik nr 5 z Instrukcji Ibh-
105 w przypadku wskazania jako winnego stwierdzonych nieprawidtowosci pracownika Wykonawcy,

przekazywania Zamawiajagcemu:

- Karty zapisu” oraz ,Raportu dziennego pracy sprzetu” w zakresie pracy maszynistow, ktdrych wzér stanowi zatacznik
516 do niniejszej umowy, na adresy email: ...o.oooveeeiiieeiiiiiiiiiiiiiiiiie w odstepach 1-tygodniowych,

- Kartpracy PPMT”, w zakresie pracy pozostatych pracownikéw, ktérych wzér stanowi zatacznik 7 do niniejszej umowy,
na adresy email: .........cccovviiiiiiiii w odstepach 1-tygodniowych,

- dokumentaciji pociaggowej, 1. kart préby hamulca i wykazu pojazdéw kolejowych w sktadzie pociggu R7, na adresy
email: oo najpdzniej 48 godz. po wykonaniu ustugi,

- dotaczonego do faktury raportu zbiorczego z wykonanych ustug za miesiac ktorego dotyczyto zaméwienie, wg wzoru
stanowigcego Zatacznik 8.



§4
REALIZACJA USLUG

Realizacja ustug odbywac sie bedzie w oparciu o dorazne lub miesieczne zaméwienia.

Zakres poszczegolnych zamdwien udzielanych na podstawie umowy ramowej bedzie okre$lany kazdorazowo wedtug biezacych
potrzeb Zamawiajacego:

a. w przypadku zgtoszenia zapotrzebowania na maszyniste Zamawiajacy okresla termin i miejsce, gdzie Wykonawca ma
skierowa¢ osoby do obstugi pojazdu kolejowego z napedem, wymaganag ilo$¢ osdb oraz okresla typ lokomotywy i pociggu
oraz relacje przewozu,

b. w przypadku zgtoszenia zapotrzebowania na pozostatych pracownikéw Zamawiajacy okresla wymagane kwalifikacje
pracownikéw (zgodnie z § 1 pkt 2 lit. b-e), termin i miejsce, gdzie Wykonawca ma skierowa¢ osoby do obstugi pociagu
oraz okresli rodzaj czynno$ci do wykonania.

Zamowienia sktadane bedg przez osoby uprawnione przez Zamawiajacego, wskazane w § 5 ust. 2, w formie elektronicznej na
adres email Wykonawcy: .................. , przy czym zaméwienia sktadane beda w nastepujacych terminach:

- w zakresie obstugi pociggu od poniedziatku do soboty — do godz. 12:00 ostatniego dnia roboczego poprzedzajacego
rozpoczecie Swiadczenia ustug,

- w zakresie obstugi pociggu w niedziele i poniedziatek — do godz. 12:00 w piatek (dzien roboczy).

Wykonawca zobowigzuje si¢ przed przystapieniem do wykonania zaméwienia potwierdzi¢ gotowos¢ do jego wykonania wraz z
iloscig km dojazdu pracownika */ mailem zwrotnym na adres dysponenta sktadajgcego zaméwienie w ciggu 2 godzin od czasu
otrzymania zlecenia od Zleceniodawcy.

llos¢ kilometrow na podstawie powyzszych danych powinna by¢ zgodna z danymi wg Google Maps z tolerancjg +/- 20 km */.
*[ zapis bedzie usuniety w przypadku wyboru przez Zamawiajacego Wariantu 1 Oferty.
Zamawiajacy moze anulowac zlecenie lub dokona¢ korekty zlecenia na nie mniej niz 8 godzin przed momentem jego realizacji.
W przypadku niedotrzymania tego terminu Wykonawcy przystuguje petne wynagrodzenie jak za wykonane zlecenie.
§5
0SOBY UPRAWNIONE

Strony wyznaczajg osoby upowaznione do sktadania zaméwien, przekazywania biezacych informacji i potwierdzania realizacji
ustug (dysponenci).

Dysponentem Zamawiajacego sa:

Zmiany w powyzszym zestawieniu nie wymagaja zawarcia aneksu do niniejszej umowy, wasciwg, formg bedzie pisemne
powiadomienie drugiej Strony.

§6
WYNAGRODZENIE | ZASADY ROZLICZEN

Wysoko$¢ wynagrodzenia przystugujacego Wykonawcy z tytutu nalezytego wykonania ustug wedtug stawek okreslonych w ust.
4 ponizej bedzie ustalana zgodnie z :

a.  w przypadku pracy maszynistéw, na podstawie ilosci rzeczywiscie wykonanej pracy wykazanej w ,Karcie zapisu” oraz
,Raportu dziennego pracy sprzetu”,

b.  w przypadku obstugi pociggdéw na placu budowy, na podstawie iloSci rzeczywiscie wykonanej pracy zarejestrowanej w
,Karcie pracy PPMT",

c. w przypadku przygotowania pociggu, na podstawie wykazu zestawionych prac zgodnych z zataczong dokumentacjq
pociggowa, tj. kartg proby hamulca i wykazem pojazdéw kolejowych w sktadzie pociggu R,

d.  raportem zbiorczym wykonanych ustug w danym okresie.

Zgodnos¢ zapisow dokonanych w ,Karcie zapisu”, ,Raporcie dziennym pracy sprzetu” oraz ,Karcie pracy PPMT”, ktérych
dokonuje pracownik Wykonawcy, z rzeczywistym zakresem wykonanej pracy, musi zosta¢ potwierdzona przez upowaznionego
przedstawiciela Zamawiajacego poprzez ztozenie czytelnego podpisu.



Wysokos¢ wynagrodzenia za ustugi $wiadczone w danym okresie rozliczeniowym obliczana bedzie zgodnie z ponizszym:

a.  minimalny dzienny czas pracy maszynisty (dalej: ,norma’), podlegajacy rozliczeniu w okresach zgodnych ze zlozonym

przez Zamawiajacego zamowieniem, wynosi ....... godz. dziennie,

b.  minimalny dzienny czas pracy kierownika pociggu i rewidenta pociagu (dalej: ,norma”), podlegajacy rozliczeniu w okresach
zgodnych ze ztozonym przez Zamawiajgcego zamowieniem, wynosi ......... godz. dziennie,

C.  praca maszynisty pojazdu trakcyjnego, wysokos¢ stawki ................ ztlgodz. netto,

d.  dyspozycja maszynisty pojazdu trakcyjnego, wysoko$¢ stawki ............... ztlgodz. netto,
praca kierownika pociagu, wysoko$¢ stawki wynosi .................... ztigodz. netto,

f.  dyspozycja kierownika pociggu, wysokos¢ stawki wynosi ............... ztigodz. netto,

g.  praca rewidenta taboru, wysoko$¢ stawki wynosi ........... ztigodz. netto,

h.  dyspozycja rewidenta taboru, wysokos¢ stawki wynosi ............... ztlgodz. netto,

i.  wykonanie szczegdtowej préby hamulca, wysoko$¢ stawki wynosi ........... Zt/szt. netto (stawka uwzglednia godziny pracy
na jej wykonanie oraz sporzadzenie dokumentacji pociggowe;),

j- wykonanie uproszczonej proby hamulca, wysokos$¢ stawki wynosi ............. zt netto (stawka uwzglednia godziny pracy na
jej wykonanie oraz sporzadzenie dokumentacji pociggowej),

k. dojazd do miejsca pracy i powrdt, wysokos¢ stawki wynosi ............ ztlkm netto */,

*| zapis bedzie usunigty w przypadku wyboru przez Zamawiajacego Wariantu 1 Oferty.
. ryczalt za nocleg rozliczany na podstawie refaktury, maksymalna wysoko$¢ stawki wynosi .......... ztidoba.

Stawki okreslone w ust. 3 na wniosek Wykonawcy mogg podlega¢ waloryzacji poczawszy od 30.06.2026 r. i nie cze$ciej niz raz
na pot roku, przy czym stawki te mogq zosta¢ zwaloryzowane maksymalnie o poziom wskaznika cen towardéw i ustug
konsumpcyjnych (CPI) za rok poprzedni publikowanego przez Prezesa Gtéwnego Urzedu Statystycznego.

Faktury VAT wystawiane bedg w terminie 10 dni po uptywie danego okresu rozliczeniowego i przesytane na adres email:
efaktury@ppmt.pl. Podstawg do wystawienia faktury VAT bedg prawidfowo przygotowane i zatwierdzone przez Zamawiajacego
dokumenty:

a. Karty zapisu”,

b.  ,Raporty dzienne pracy sprzetu”

c. Karty pracy PPMT",

d.  zatgczona dokumentacja pociggowa,

e.  raport zbiorczy z wykonanych ustug.

Okres$lone w ust. 3 stawki stanowig kwoty netto, ktére powiekszone zostang o obowigzujacq stawke podatku VAT.

Wynagrodzenie ptatne bedzie w terminie 21 dni od daty dostarczenia Zamawiajacemu prawidtowe] faktury. Za date ptatnosci
uznaje sie dzien obcigzenia rachunku bankowego Zamawiajgcego.

Strony wyznaczaja nastepujace osoby uprawnione do kontaktu w zakresie realizacji niniejszej umowy:

a)  ze strony Wykonawcy:

e Jel pe-maill
b)  ze strony Zamawiajacego:
e el ye-maill
§7

SZCZEGOLNE ZOBOWIAZANIA STRON

Postepowanie w razie zdarzen kolejowych odbywa sie zgodnie z uregulowaniami zawartymi w Rozporzadzeniu Ministra
Transportu z dnia 16.03.2016 r. w sprawie powaznych wypadkow, wypadkéw i incydentow na liniach kolejowych (Dz.U.
2016.369) oraz w instrukcjach wymienionych w Zataczniku 1 do niniejszej umowy.

Kazda ze Stron zobowigzuje si¢ do pokrycia kosztow i szkdd drugiej Strony zaistniatych w wyniku zdarzenia kolejowego,
odpowiednio do stopnia winy Strony, ustalonej zgodnie z uregulowaniami zawartymi w Instrukgji Ir-8, PKP PLK S.A.

Wykonawca przyjmuje do wiadomosci, ze:

a. Zamawiajacy jest podmiotem zobowigzanym do dokonywania oceny zmiany i do zarzadzania ryzykiem powodowanym
przez jego dostawcdw i ustugodawcéw, w tym ich podwykonawcéw, na warunkach okre$lonych w Rozporzadzeniu
Wykonawczym Komisji (UE) nr 402/2013 z dnia 30.04.2013 r. w sprawie wspdlnej metody oceny bezpieczenstwa w

4



zakresie wyceny i oceny ryzyka i uchylajacego rozporzadzenie (WE) nr 352/2009 (Dz. Urz. UE L 121 z dnia 03.05.2013 r.
ze zm.), w tym w zatgczniku nr | do powyzszego rozporzadzenia;

b.  Zamawiajacy zobowigzany jest do zapewnienia monitorowania $rodkéw kontroli ryzyka stosowanych przez Wykonawce
zgodnie z wymogami Rozporzadzenia Komisji (UE) nr 1078/2012 z dnia 16.11.2012 r. w sprawie wspéinej metody oceny
bezpieczenistwa w odniesieniu do monitorowania, ktéra ma by¢ stosowana przez przedsiebiorstwa kolejowe i zarzadcoéw
infrastruktury po otrzymaniu certyfikatu bezpieczeristwa lub autoryzacji bezpieczenstwa oraz przez podmioty
odpowiedzialne za utrzymanie (Dz. Urz. UE L 320 z dnia 17 listopada 2012 r.).

W zwigzku z powyzszym — w zakresie i na warunkach okreslonych w powyzszych Rozporzadzeniach (w tym w zatgcznikach do
nich) — Wykonawca zobowigzany jest w szczegdlnoéci do:

a.  uczestniczenia w procesie zarzadzania ryzykiem przez Zamawiajacego, w tym do wspdlnego zarzadzania ryzykiem w
przypadku braku mozliwoci nadzorowania zagrozen i zwigzanych z nimi wymogdw bezpieczenstwa przez
Zamawiajacego,

b.  wymiany z Zamawiajacym informacji dotyczacych bezpieczerstwa systemu kolejowego,
c.  posiadania odpowiednich procedur (w szczegélno$ci okre$lajacych kanaly sprawozdawcze),

d.  monitorowania przyjetych przez siebie Srodkdw kontroli ryzyka oraz monitorowania tych $rodkéw przez Zamawiajacego
(m.in. w drodze audytu),

e.  zapewnienia realizacji powyzszych obowigzkdw przez swoich podwykonawcdw, ustugodawcow i dostawcow.

Strony zgodnie postanawiaja, ze realizacja przez Wykonawce powyzszych obowigzkdw bedzie zmierza¢ do petnego i nalezytego
wykonania obowigzkéw wynikajacych ze wskazanych w niniejszym ustepie Rozporzadzen.

§8
POSTANOWIENIA KONCOWE

Niniejsza umowa zawarta zostata na czas okre$lony — od 01.02.2026 r. do 31.12.2028 r.

Niniejsza umowa moze zosta¢ rozwigzana przez kazda ze Stron wytgcznie z waznych powoddw. W takim przypadku rozwigzanie
nastepuje za wypowiedzeniem z zachowaniem trzymiesiecznego okresu wypowiedzenia.

Wszelkie zmiany i uzupetnienia niniejszej umowy wymagajg formy pisemnego aneksu pod rygorem niewaznosci.
W zakresie spraw nieuregulowanych niniejszg umowa stosuje sie przepisy prawa powszechnie obowigzujacego.

Spory wynikte w zwigzku z realizacjg niniejszej umowy Strony zobowigzujq sie rozstrzygac w pierwszej kolejnosci polubownie,
a w przypadku braku porozumienia, Strony poddajq sie pod rozstrzygniecie sadu powszechnego miejscowo wiasciwego dla
siedziby Zamawiajacego.

Stosownie do tresci art. 4c ustawy z dnia 08.03.2013 r. o przeciwdziataniu nadmiernym opéznieniom w transakcjach handlowych
(Dz.U.2023.1790 t.;.) Zamawiajacy o$wiadcza, ze posiada status duzego przedsigbiorcy.

Wykonawca i 0soby go reprezentujgce przy zawarciu niniejszej umowy potwierdzajg zapoznanie sig z trescig Polityki prywatno$ci
Zamawiajacego stanowigcej Zatacznik 4 do niniejszej umowy oraz zobowigzujg sie wykona¢ w imieniu Zamawiajacego
obowigzki informacyjne wzgledem oséb, ktérych dane osobowe przekazywane bedg Zamawiajacemu w zwigzku z realizacjg
niniejszej umowy, wynikajace z art. 14 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/697 z dnia 27.04.2016 r. w
sprawie ochrony os6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogolne rozporzadzenie o ochronie danych), w szczegdlnosci poprzez
udokumentowane zapoznanie ich z Politykg prywatno$ci Zamawiajacego. Wykonawca zobowigzany jest na zadanie
Zamawiajacego przedstawi¢ mu dowody potwierdzajace wykonanie powyzszego obowigzku.

Lista zatacznikow:

Zatacznik 1 — wykaz obowigzujacych instrukciji i regulaminéw
Zatacznik 2 — oSwiadczenie dotyczace przeszkolenia pracownikow
Zatgcznik 3 - o$wiadczenie zgodne z |bh-105

Zatacznik 4 - Polityka prywatno$ci PPMT

Zatgcznik 5 - Karta zapisu — wzor
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Zalacznik 1

ZESTAWIENIE INSTRUKCJI | REGULAMINOW OBOWIAZUJACYCH PRZY REALIZACJI UMOWY

Lp. Nazwa instrukcji Oznaczenie
1. Instrukcja o organizaciji pracy manewrowej i sposobie wiasciwego zestawiania i PPM-T -r3
rozmieszczania taboru w pociggu
2. Instrukcja o postepowaniu w sprawach wypadkdw, powaznych wypadkéw i incydentéw PPM-T -r5
kolejowych
3. Instrukcja dla kierownika pociagu PPM-T - r6
4, Instrukcja obstugi i utrzymania w eksploatacji hamulcéw pojazdéw kolejowych PPM-T — tw1
5. Instrukcja dla rewidenta taboru towarowego PPM-T — w2
6. Instrukcja o postepowaniu w sprawach wypadkéw kolejowych i incydentéw kolejowych Ir-8
(instrukcja PKP PLK S.A.)
7. Zasady bezpieczenstwa pracy podczas wykonywania prac inwestycyjnych, Ibh-105
rewitalizacyjnych, utrzymaniowych i remontowych wykonywanych przez pracownikéw
podmiotdéw zewnetrznych na terenie PKP Polskie Linie Kolejowe S.A. oraz Wytyczne
sposobu dostarczania informaciji i poinformowania pracownikdéw podmiotu zewnetrznego o
zagrozeniach dla zdrowia i zycia podczas wykonywania prac na terenie PKP Polskie Linie
Kolejowe S.A Ibh — 105
8. Instrukcja sygnalizacji (instrukcja PKP PLK S.A.) le-1
9. Instrukcja o prowadzeniu ruchu pociggéw (instrukcja PKP PLK S.A.) Ir-1
10. | Instrukcja o technice wykonywania manewrdw Ir-9 (instrukcja PKP PLK S.A.) Ir-9
11. | Instrukcja samowytadowczego wagonu do przewozu, samoczynnego wytadunku i SGK4-53/2006
uktadania podsypki torowej - typ 411V
12. | Instrukcja roztadunku wagondw samowytadowczych 203V i 59/2WS Instrukcja BHP
13. | Dokumentacja techniczno-ruchowa 4-osiowego wagonu samowytadowczego typu MK-311/2019
418V/418Vh (rozdziat 3 - instrukcja obstugi wagonu)
14. | Materiat szkoleniowy — Jak obstugiwa¢ wagony 411Vb prezentacja
15. | Materiat szkoleniowy adres: https://youtube.com/watch?v=6ZjqsbOjhDY &feature=share Film instruktazowy




Zalacznik 2

(nazwa firmy — pieczec) (miejscowos¢ i data)

Oswiadczenie

Oswiadczam, ze wszyscy pracownicy Swiadczacy ustuge na rzecz Zamawiajgcego, zgodnie z zapisami Umowy nr
............................................ zdnia ...ccceeevveieieneeee...n 1o TOKU Zostali dowodnie zapoznani z instrukcjami i regulaminami

zgodnie z Zatgcznikiem 1 ze szczegdlnym uwzglednieniem instrukcji z obstugi wagondw samowytadowczych oraz zamieszczonym
materiatem szkoleniowym. Kwestie zawarte w materiale szkoleniowym oraz tre$¢ instrukcji i regulaminéw omdéwione zostaly na
pouczeniach okresowych.

Jednocze$nie zobowigzuje sie do realizacji wymagan powyzszego o$wiadczenia na kazdym etapie prowadzonych prac
w szczegblnosci w przypadkach jakichkolwiek zmian wérdd zatrudnionych pracownikow.

(podpis pracodawcy)



Zalacznik 3

PKP Polskie Linie Kolejowe S.A.

Zatgcznik nr 6

do ,,Zasad bezpieczenstwa pracy ... Ibh-105”

(nazwa firmy — pieczec) (miejscowosc i data)

OSWIADCZENIE

Oswiadczam, ze zgodnie z przepisami powszechnie obowigzujgcymi oraz regulacjami
wewnetrznymi PKP Polskie Linie Kolejowe S.A., pracownicy zatrudnieni zgodnie z Umowg
Nr PPMT-ML-......ccoii, Z dnia oo r. zawartg z Pomorskim
Przedsiebiorstwem Mechaniczno — Torowym w Gdansku:

- zostali zapoznani z wymaganiami w zakresie bezpieczenstwa pracy w tym wykonywanej
na terenie PKP Polskie Linie Kolejowe S.A.,

— posiadajg wymagane uprawnienia oraz niezbedne kwalifikacje do wykonywania pracy,

— posiadajg aktualne profilaktyczne badania lekarskie odpowiednie do pracy na
zajmowanym stanowisku,

— posiadajg aktualne szkolenia w dziedzinie BHP,
— sg wyposazeni w odziez i obuwie robocze oraz srodki ochrony indywidualnej,

— sg zapoznani z ryzykiem zawodowym w zwigzku z wykonywang praca.

Jednoczesnie zobowigzuje sie do realizacji wymagan powyzszego oswiadczenia na kazdym
etapie prowadzonych prac w szczegdlnosci w przypadkach jakichkolwiek zmian wsrod
zatrudnionych pracownikow.

Nadzér nad pracami bedg penili: L PR

(imie i nazwisko, dane kontaktowe)

(podpis pracodawcy sktadajacego oswiadczenie

lub osoby dziatajgcej w jego imieniu)



ZALACZNIK 4
POLITYKA PRYWATNOSCI

Pomorskie Przedsigbiorstwo Mechaniczno-Torowe sp. z 0.0.

Niniejszy dokument dotyczy podmiotow wspotpracujacych z Pomorskim Przedsiebiorstwem Mechaniczno-Torowym
sp. z 0.0. z siedzibg w Gdansku (dalej: ,Spétka”) bedacych osobami fizycznymi oraz pracownikow i wspétpracownikow
podmiotéw wspdipracujacych ze Spotka.

Celem niniejszego dokumentu jest udzielenie informacji o warunkach i zasadach stosowanych przy przetwarzaniu danych
osobowych podmiotéw wspotpracujacych ze Spdtka, bedacych osobami fizycznymi oraz danych osobowych pracownikow
i wspotpracownikéw podmiotéw wspdtpracujacych ze Spétka, w oparciu 0 Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i
Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwigzku
Z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (dalej ,RODO”).

Administrator danych.

Administratorem Panstwa danych osobowych jest Pomorskie Przedsigbiorstwo Mechaniczno-Torowe sp. z o.0., ul
Sandomierska 19, 80-051 Gdansk.

W sprawach dotyczacych przetwarzania Panstwa danych osobowych przez Administratora danych mozna skontaktowaé
sie za pomocg poczty elektronicznej: iod@ppmt.pl.

Odbiorcy i kategorie odbiorcéw Panstwa danych osobowych.
Panstwa dane osobowe moga zosta¢ udostepnione przez Administratora danych nastepujacym odbiorcom:
a) upowaznionym pracownikom Administratora danych w celu realizacji uméw,

b)  podmiotom wspdtpracujgcym z Administratorem danych (w tym podwykonawcom, firmom $wiadczacym ustugi
kurierskie i pocztowe, dostawcom narzedzi informatycznych, bankom, ubezpieczycielom, doradcom prawnym i
podatkowym),

c) podmiotom prowadzacy postepowania w sprawie udzielenia zamdwien, w zwiazku z tymi postepowaniami lub
wykonywaniem umow na realizacje udzielonych Spdice zamowien,

d) innym podmiotom, jezeli taki obowigzek wynika z obowigzujacych przepiséw prawa.

Podstawa prawna i cel przetwarzania Paristwa danych osobowych przez Administratora danych.

Administrator danych przetwarza Panstwa dane w nizej wymienionych celach i na podstawie nizej wymienionych
przepisow prawa:

a) dane osobowe bedg przetwarzane w zwigzku z Panstwa umowg 0 wspétpracy z Administratorem danych lub w
zwigzku z wykonaniem umowy zawartej przez Panstwa z Administratorem danych (podstawa prawna - art. 6 ust. 1
lit. b RODO),

b) dane osobowe bedg przetwarzane przez Administratora danych w celu realizacji prawnie uzasadnionego interesu
Administratora danych polegajacego na utatwieniu wspotpracy lub realizacji umowy (podstawa prawna - art. 6 ust. 1
lit. f RODO),

c) dane osobowe bedg przetwarzane w zakresie jaki jest niezbedny do ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczen w
postepowaniu sgdowym, administracyjnym lub tez innym postepowaniu pozasadowym w celu realizacji prawnie
uzasadnionego interesu Administratora danych polegajacego na ustaleniu, dochodzeniu lub obronie przed takimi
roszczeniami (podstawa prawna - art. 6 ust. 1 lit. f RODO).

Przystugujace Panistwu prawa w zwigzku z przetwarzaniem Panstwa danych osobowych przez Administratora
danych.

Posiadajg Paristwo prawo do:

a) zadania dostepu do swoich danych osobowych, ich sprostowania, uzupetnienia, usunigcia (prawo do bycia
zapomnianym) lub ograniczenia przetwarzania,

b) prawo do wniesienia sprzeciwu w przypadku przetwarzania danych osobowych na podstawie prawnie
uzasadnionego interesu; Administrator danych moze dalej przetwarza¢ Panstwa dane osobowe w niezbednym
zakresie, jezeli po stronie Administratora danych bedg istniaty wazne prawnie uzasadnione podstawy do
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przetwarzania, nadrzedne wobec Panstwa interesow, praw i wolnosci lub podstaw do ustalenia, dochodzenia lub
obrony roszczen,

c) prawo do cofnigcia zgody w dowolnym momencie; cofniecie zgody pozostaje bez wptywu na zgodno$¢ z prawem
przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnigciem,

d) prawo do przenoszenia swoich danych osobowych,
e) prawo do skargi do organu nadzorczego — Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.
Podanie danych osobowych

Panstwa dane osobowe pozyskujemy bezposrednio od Paristwa, a dane osobowe pracownikéw lub wspotpracownikow
posrednio od podmiotu wspétpracujacego z Administratorem danych. Podanie bezpo$rednio przez Panstwa danych
osobowych jest dobrowolne, jednak w przypadku ich niepodania nie bedzie mozliwe zawarcie lub realizacja z Panstwem
umowy.

Zautomatyzowane podejmowanie decyz;ji

Administrator danych nie dokonuje zautomatyzowanego podejmowania decyzji, w tym profilowania w oparciu o
przekazane przez Panstwa dane osobowe.

Okres przechowywania danych

Administrator danych przechowuje Paristwa dane osobowe przez okres nie dtuzszy niz konieczny do osiggniecia celow,
dla ktorych zebrano dane lub jezeli jest to konieczne, w celu zachowania zgodnosci z obowigzujacym prawem, w
szczegdlnosci przez okres obowigzywania umowy i okres niezbedny do obrony interesow Administratora.

Przekazywanie danych osobowych do panstw trzecich

Panstwa dane osobowe mogg zostac przekazane do panstwa nienalezacego do Europejskiego Obszaru Gospodarczego
(panstwa trzeciego) lub organizacji miedzynarodowej w ramach powierzenia danych osobowych lub udostepnienia na
mocy przepisOw prawa, wytacznie przy spetieniu jednego z warunkow:

a) Komisja Europejska stwierdzita, ze panstwo trzecie lub organizacja miedzynarodowa zapewnia odpowiedni stopien
ochrony,

b) panstwo trzecie lub organizacja miedzynarodowa zapewnia odpowiednie zabezpieczenia i obowigzujg tam
egzekwowalne prawa 0s6éb, ktorych dane dotyczg i skuteczne $rodki ochrony,

€) zachodzi przypadek, o ktérym mowa w art. 49 ust 1 RODO, a Administrator danych ocenit wszystkie okolicznosci
przekazania danych i na podstawie tej oceny zapewnit odpowiednie zabezpieczenie oraz poinformowat o
przekazaniu organ nadzorczy.
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Zalacznik 5
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Zalacznik 6

« RAPORT DZIENNY o Data S —— RT——
pracy sprzetu (lokomotywy)
& Identyfikator pojazdu kolejowego EVN (12-cyfrowy)
1| SRR e mamessssssstassmassessssaisss
. Catk czas dy cji lok ywy: od godz.: do godz ». Paliwo [I]
s. Lokalizacja robot (unia kolejowa / sziak / miejscowoic / stacja): »1. Na poczatku ».5. Na koncu
o. Opis wykonanej pracy:
1. Praca lok y 1 (od godz.: do godz. )
2 1 Projekt: ». Paliwo [I]: ».2. Pobrane:
2.2 Zlecenie robocze: ».3. Suma: r.4. Rozchéd:
s praca

Opis [ Jedn. Opis 1 [ |
0. 3. Wykonana praca &m 0.4 Wskaznik jakosci l (0-1]
w. 1. Praca efektywna godz. Dotyczy tyfko lokomotyw elektycznych
r.3. Gotowost godz.  |w.1 Praca efektywna - praca silnika godz.
v 1. P1 godz w. 1. Praca efektywna - sie¢ trakcyjna godz.
w. 3. Brak na pracg j maszyny godz
2 4. Suma pracy rwigzanej 2 pracy lokomotywy: godz. 2 5. Pozostata praca silnika jbe: pracy sfeitywneg | gowoicl) godz.

. Praca lok Y2 (od godz.: o god: L
2 1. Projekt: ». Paliwo [I]: 2. Pobrane:
2.2 Zlecenie robocze: ».3. Suma: r.4. Rozchod:
a praca

Opis [ Jedn, Opis T = | sedn.
o. 3. Wykonana praca &m 0.4. Wskaznik jakosci | | [0-1)
w. 1. Praca efektywna godz. Dotyczy tyfko lokomotyw elektycznych
r.3. Gotowosct godz.  |w.1 Praca efektywna - praca silnika godz.
w1 P1 godz.  |w.1. Praca efektywna - sie¢ trakcyjna godr.
w3 Brak na pracg ) maszyny godz.

2 4. Suma pracy rwigzanej z pracy lokomotywy: godz. 2 5. Pozostata praca silnika joe: pracy efvisywne | growoicl) godz.
r._Praca lok ywy 3 (od godz: do godz.-. )
2 1. Projekt: ». Paliwo [1]: ».2. Pobrane:
2.2 Zlecenie robocze: ».3. Suma: ».4. Rozchod:
° praca

Opis [ Jedn. Opis | llosé [ sedn.
0. 5. Wykonana praca &m 0.4 Wskaznik jakosci I I [0-1)
w. 1. Praca efektywna godz. Dotyczy tyfko lokomotyw elektycenych
r.3. Gotowosé godz.  |w.1 Praca efektywna - praca silnika godz.
n 2. P1 godz. w. 1. Praca efektywna - sie¢ trakcyjna godz.
w3 Brak na pracg ) maszyny godz.

2 4. Suma pracy rwigzane] 2 pracy lokomotywy: godz. |z 5 Pozostala praca silnika joes pracy sfetywne | growoicl) I [ godz.
~ 2 awarii, przegladéw i napraw (od godz : do godz.: )

2. 1. Projekt: ». Paliwo [I]: p.2. Pobrane:

2 2. Ziecenie robocze: ».2 Suma: r.4. Rozchod:

Opis Wosé Jedn. Opis [ Jedn.
v 1. P1 godz.  |w.2 NB godz.
v 2. P2 /P3 /P4 [ PS* godz  |w.a Awaria godz.
2 3. Inne przyczyny (podaé jakie): godz.
2 4. Suma przestojéw wynikajgcych z awarii, P1-5 i NB: godz. Iz s. Pozostata praca silnika godz.

L sp ynnik I (od godz.: do godz.: )
2 1. Projekt: ». Paliwo [I]: ».2. Pobrane:
2 2. Zlecenie robocze: ».3. Suma: r.4. Rozchod:

Opis [ Jedn. Opis llogé Jedn.
vz P1 godz. o3 Przestdj zwigzany z dostawg materialow godz.
e 1. Brak obstugi operatorskiej godz.  |ca Brak paliwa, tankowanie paliwa godz.
L 2. Brak zgtoszonego zapotrzebowania na prace maszyny godz. L 5. Szkolenia, egzaminy, pouczenia | inne godz.
2 3. Inne przyczyny (podac jakie) godz.
2 4. Suma z h godz. Iz s. Pozostata praca silnika godz.
u. Uwagi:

Jre—

€ 1. Sporsqdeajgey ropert

fiemvg | marwisks, podpés)

€ 2. Zotwierdsajocy roport

Wi cwniik robt | Nacosleik Skl b Bazy / Najemea

fimig | msrwisko, podpis)

Zatacznik 7
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Karta pracy PPMT

Pomorskie Przedsiebiorstwo Mechaniczno — Torowe sp. z 0.0.

Podmiot realizujacy ustuge G&G Train sp. z 0.0.
Miesigc / tydzien 2023744
God Dojazd Potwierdzenie Nr projektu lub
L.P. Data ,f’rodz: z-rac T/P Pracownik Rodzaj pracy pracownika PPMT zlecenia
I pracy [km] (czytelny podpis) roboczego *)
1 10.10. 7-19 67 Jan Kowalski rewident 23U156R
(lub 48512)
5 11.10 PSz - 1, 48 Adam Nowak kierownik 231006R
Pupr.—2 *¥) (lub 48541)
3
4
5
6
7

*) numer projektu lub zlecenia roboczego do uzyskania w dyspozyturze PPMT lub u kierownika budowy

**) w przypadku wykonania proby nie wpisujemy godzin pracy

Uwaga: Kolumna ,,Dojazd T/P” zostanie usunieta w przypadku wyboru przez Zamawiajgcego Wariantu 1 Oferty.
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Zatacznik 8

Kolumny , dojazd” zostang
usuniete w przypadku wyboru przez

Uwaga

Wariantu 1 Oferty.

iajgcego
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